So begleiten wir Sie auf Ihrem Weg

Profiling * Kompetenzanalyse = Zielplanung

Analyse beruflicher Biografie = Riickblick und Ausblick =
Analyse der verschiedenen Kompetenzfelder = Ausarbeitung
persénlicher Starken = Analyse von Bildungsbedarf = Motive
und Motivation = Wunschberuf und Arbeitsmarkt = Ziel-
planung und Zielfindung = ganzheitliche Karriereplanung

Arbeitsmarktorientierung * Bewerbungsstrategien

Entwicklungen und Trends auf dem Arbeitsmarkt * Moderne
Personalsuche und -vermittlung = Methodische Analyse von
Stellenangeboten = Firmen- und Stellenrecherche = Erstellung
moderner Bewerbungsunterlagen = das Kompetenzprofil =
Professionelles Bewerbungsfoto = Bewerbung 4.0 =
Marketing und Vertrieb der eigenen Person

Berufliches Entwicklungscoaching

Verbesserung von Kommunikation & Présentation =
Kommunikationsprobleme meistern = Rhetorik & Schlag-
fertigkeit = Kérpersprache richtig deuten und einsetzen =
Kontakte und Beziehungen aufbauen = Kooperation und
Grenzen setzen = sich besser organisieren und Stress
reduzieren

Vorstellungsgespréch® Vorbereitung auf die Praxis

Person und Biografie optimal présentieren = Licken, Ab-
briiche, Wechsel im Lebenslauf gewinnbringend erkléren =
Frage- und Antwortpoker = Vom ,Opfer” zum Akteur =
Anforderungen im Assessmentcenter = mit Kurzprésentation
berzeugen ® Vorbereitung auf eine neue berufliche
Herausforderung und Praxis (Praktikum, neuver Job)

Was Sie zusétzlich erhalten:

- Bewerbungsunterlagen im Druck und auf Speicherstick
- Bewerbungsfoto, ggf. Bewerbungsvideo

- Seminarunterlagen zu ausgewdhlten Themen

- Anregungen, Einsichten und Perspektiven

Diese Module kénnen Sie einzeln buchen

:L: Personale Analyse

IIYII Potentialanalyse

@f Zielplanung

E,f*ii Arbeitsmarktorientierung

r,;: Analyse von Bildungsbedarf
MEE Bewerbungsmedien

:“}F,-‘ Bewerbungsmanagement
Prifung/Anerkennung von Zeugnissen
" Kommunikation & Présentation
'C' Training sozialer Kompetenz
02 Vorstellungsgespréch & AC

Selbst- & Stressmanagement

8 Life- und Sozialcoaching

% Vorbereitung auf ein Praktikum

100 Die ersten hundert Tage im neuen Job
Q% Coaching on the job

EEE Outplacementberatung

Chancen ergreifen

Ziele erreichen




Uber uns

Raum fir neve Wege verfigt iber 30 Jahre Erfahrung
in der Beratung und im Coaching von Arbeitnehmern
aus zahlreichen Berufsfeldern, Positionen und
Branchen aus Industrie, Handwerk Dienstleistung,
Handel, Banken und Versicherungen.

Unser Team besteht aus erfahrenen Beratern mit
Lebenserfahrung und langjdhriger Praxis.

Auf der Basis einer fundierten Ausbildung
(Berufsausbildung, akademisches Studium und
Coachingausbildung) und eigener langjéhriger
Berufserfahrung vermitteln wir gelebte Praxis!

Wir haben echtes Interesse an |hrer Person und
Situation und arbeiten mit lhnen wertschétzend
auf Augenhéhe.

Neben einzelnen Modulen, die Sie separat buchen
kénnen, profitieren Sie auch von unserem
individualisierten Coachingsystem, welches sich an
konkrete Zielgruppen orientiert.

Wir bieten lhnen mit unserem individualisierten
System eine passende Lésung fiir lhre Situation!

Zu welcher Zielgruppe gehéren sie?

- Fach- und Fihrungskréfte

- Personen mit und ohne Berufsausbildung

- Personen, die schon langer arbeitsuchend sind
- Berufsriickkehrerlnnen, Quereinsteiger

- Arbeitsuchende mit Migrationshintergrund

- Von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitnehmer

Kontakt und Anfahrt

Raum fiir neue Wege

An Sankt Germanus 15
50389 Wesseling
02232303271

0171123 05 47
info@raum-fuer-neue-wege.de

Knut Diederichs
Diplompd&dagoge

Termine nur nach vorheriger Vereinbarung

Sie erreichen uns hervorragend mit dem Auto
oder mit 6ffentlichen Verkehrsmittel von den
Stadten KéIn und Bonn sowie aus Briihl

und dem Umland.

In der N&he gibt es kostenfreie Parkplétze
bis zwei und drei Stunden Parkdaver,
sowie ein kostenginstiges Parkhaus.

Die StraBenbahnlinie 16
kommt von KéIn und Bonn und hélt ganz in der Néhe.

Von Kéln: Fahrtzeit 36 Minuten
Von Bonn:  Fahrizeit 29 Minuten

&3 (M Tube)

www.raum-fuer-neve-wege.de
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Zeit fir Verénderungen

BEWERBUNGSCOACHING
LAUFBAHNBERATUNG

POTENTIALENFALTUNG
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